
PERCEPCIONES Y 
ACTITUDES EN TORNO 
A LA DISCRIMINACIÓN 
EN EUSKADI

La Encuesta de Percepciones y Actitudes en torno a la 
Discriminación en Euskadi (EPADE) es un sondeo 
cuantitativo que tiene como objetivo analizar los 
posicionamientos y la apertura de la población vasca hacia 
la diversidad en sus diferentes ámbitos, así como medir la 
percepción social de la discriminación en el territorio.



Nada Poco Algo Bastante Mucho Ns/Nc

Actitud hacia 
la diversidad
Según los últimos resultados de la Encuesta de Percepciones y 
Actitudes en torno a la Discriminación en Euskadi, la mayor 
parte de la población manifiesta que prefiere vivir en una 
sociedad diversa, en la que convivan personas de distintos 
orígenes, culturas, religiones y orientaciones e identidades 
sexuales, en lugar de una sociedad homogénea en todos estos 

En lo relativo a la convivencia con el vecindario, la población vasca, en general, 
se siente bastante cómoda con la mayoría de los grupos sociales. Sin embargo, 
esa  comodidad es algo más moderada cuando se trata de compartir vecindad 
con personas de origen extranjero o con alguna enfermedad mental, y 
desciende de forma significativa en el caso de las personas gitanas.

Tipo de sociedad elegida para vivir

Comodidad hacia la convivencia con colectivos minoritarios 
o susceptibles de discriminación

En una sociedad diversa con personas de diferente 
origen, cultura, creencias, orientación e identidad sexual…

En una sociedad en la que la mayoría tenga el mismo 
origen, cultura, creencias, orientación e identidad sexual…

Ns/Nc

5,9

76,4

17,7

Mayores

Desempleadas

Con alguna discapacidad física y/o sensorial

Con escasos recursos económicos

Con alguna discapacidad intelectual

Lesbianas, gays o bisexuales

De religión diferente a la suya

Transexuales o transgénero

Inmigrantes o de origen extranjero

Con alguna enfermedad mental

Gitanas
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90,9

90,4

88,7

88,6

87,1

84,9

84,5

82,5

74,6

72,0

56,4



Mismo trato Trato diferenciado Ns/Nc

Discriminación 
percibida
Cerca de la mitad de la sociedad vasca percibe la 
discriminación hacia determinados grupos sociales como un 
problema muy o bastante grave. Al analizar estos resultados por 
género, se observan diferencias estadísticamente significativas: 
las mujeres tienden en mayor medida que los hombres a 
calificar la discriminación como un problema muy importante 
(13,2% frente a 7,4%).

En cuanto a los ámbitos donde se detecta un trato desigual, el acceso a 
la vivienda y a cargos de responsabilidad son los más señalados: siete 
de cada diez personas creen que se hacen distinciones según quién sea 
la persona. Más del 60% también identifica desigualdades en el acceso 
al empleo y en el ámbito legal, mientras que un 52,3% percibe 
discriminación al acceder a ayudas o prestaciones sociales. El área 
donde menor se percibe esta desigualdad es en los servicios públicos, 

Percepción de la discriminación 
como problema

Desigualdad de trato percibida por ámbitos

Muy o bastante importante
Algo importante
Poco o nada importante
Ns/Nc

45,9

30,2

20,4

3,5

Acceso a los servicios públicos (educación, sanidad…)

Adquisición (alquiler/compra) de una vivienda

Acceso a ayudas o ventajas sociales (RGI, 
AES, subvenciones…)

Aplicación de leyes

Elección entre dos candidatos con las mismas 
habilidades y cualificaciones para un empleo

Acceso a un puesto de responsabilidad

0% 20% 40% 60% 80% 100%

22,3

26,4

28,2

33,3

39,7

61,0

74,1

70,4

67,6

64,3

52,3

37,2

3,7

3,2

4,2

2,4

8,0

1,8



Discriminación 
declarada
El 16,6% de la población encuestada afirma haber 
experimentado discriminación de forma directa en 
el último año, con una incidencia notablemente 
mayor entre las mujeres (23,3%) que entre los 
hombres (9,4%).

La mayoría de estos casos se produjeron en 
espacios públicos (36,6%) y en el entorno laboral, 
tanto en el lugar de trabajo (21,6%) como durante 
la búsqueda de empleo (8,5%).

Por otro lado, el 26,7% declara haber 
presenciado, visto u oído, alguna situación 
discriminatoria, principalmente motivada por la 
condición de persona inmigrante, el origen étnico, 
el color de piel, el ser mujer o la orientación sexual. 

Residir en un barrio o municipio 
degradado/pobre/estigmatizado

Ser inmigrante o de origen extranjero

Su origen étnico

Su color de piel

Ser mujer

Su orientación sexual

Ser transgénero o transexual

Su religión o creencias religiosas

Opiniones políticas

Tener algún tipo de discapacidad

Ser joven

Ser una persona mayor

Apariencia física en general

Tener sobrepeso u obesidad

Su situación socioeconómica

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Discriminación presenciada en los últimos doce meses, por 
características (% sobre total de respuestas afirmativas)

1,1

4,5

8,9

24,2

3,7

5,6

14,7

38,6

2,2

4,8

9,5

27,0

4,1

5,6

19,9



Índice de 
apertura hacia 
la diversidad
Este índice sintetiza en una 
única cifra la actitud 
general de la sociedad 
vasca hacia la diversidad, 
tomando en cuenta seis 
dimensiones de aceptación: 
familiar, material, 
institucional, autoasignada, 
comunitaria y cultural.  

En la edición de 2024 de la 
Encuesta de Percepciones y 
Actitudes en torno a la 
Discriminación en Euskadi, 
el índice de apertura hacia 
la diversidad ha alcanzado 
una puntuación de 72,78 
sobre un máximo de 100, lo 
que puede considerarse 
una valoración notable.

Finalmente, se han identificado 
diferencias significativas en el 
comportamiento de la población 
vasca que ayudan a explicar, al 
menos en parte, las distintas 
actitudes frente a la diversidad.

Las variables que mejor dan cuenta 
de estas diferencias con la edad –
siendo las personas jóvenes las más 
receptivas–, el tipo de hábitat –con 
niveles más altos de aceptación en 
municipios pequeños y medianos–, 
el nivel educativo –mayor entre 
quienes cuentan con una formación 
académica superior– y el estatus 
socioeconómico –cuanto más alto 
se percibe el nivel de clase social, 
mayor es la apertura hacia la 
diversidad–.

Variables que presentan diferencias significativas en el 
grado de apertura hacia la diversidad 

65 y más años

Bizkaia

Municipios grandes y capitales

Primarios

Católica

Centro y Derecha

Vasco y/o español

Entre 2.800€ y 5.000€

Satisfechas o indiferentes

Nacidas en España

Jubiladas y al cuidado del hogar

Estatus bajo

Edad

Territorio

Hábitat

Estudios

Religión

Ideología

Sentimiento identitario

Ingresos mensuales

Satisfacción económica

Origen

Actividad

Clase social

18 a 64 años

Araba y Gipuzkoa

Municipios pequeños y medianos

Secundarios y universitarios

Agnósticas y ateas

Izquierda

Ni vasco ni español

De más de 5.000€

Insatisfechas

De origen extranjero

Estudiantes

Estatus alto y medio

Perfil de personas con mayores 
resistencias para aceptar la diversidad Variable

Perfil de personas con mayor 
aceptación de la diversidad
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